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Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificação do trabalhador

Informações do Vínculo

Contrato de trabalho

Alterar Dados Contratuais (/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15546521614)

CPF

620.998.293-06

Nome

DAVI DOS SANTOS BARRETO

Tipo de Registro

Admissão

Matrícula

62099829306103010820220101

Tipo de Regime Trabalhista

1 - CLT - Consolidação das Leis de Trabalho e legislações trabalhistas específicas

Categoria

103 - Empregado - Aprendiz

Tipo de Regime Previdenciário ou Regime dos Militares

1 - RGPS - Regime Geral da Previdência Social

Nome do cargo

APRENDIZ  ADMINISTRATIVO

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

411005 - Auxiliar de escritório

Nome da função

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

Módulo: Geral Pessoa Jurídica

05.106.015/0001-52 - CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO:05106

SAIR

14:56

https://www.esocial.gov.br/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15546521614
https://www.esocial.gov.br/portal/Home/Inicial
javascript:void(0)
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Remuneração e periodicidade de pagamento

Duração do contrato de trabalho

Local de trabalho

Horário Contratual

O cargo, emprego ou função pública é acumulável?

Sim Não

Unidade de pagamento

1 - Por Hora

Salário base

5,51

Descrição do Salário Variável

Tipo de Contrato de Trabalho

1 - Prazo indeterminado

Tipo de Inscrição

1 - CNPJ

Número de Inscrição

05.106.015/0001-52

Nome

CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA

Descrição Complementar

Quantidade de Horas Semanais

29,00

Tipo da Jornada

4 - Jornada com horário diário fixo e folga fixa (no domingo)

Tempo Parcial

2 - Limitado a 30 horas semanais

Descrição da jornada semanal contratual

14:56
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Trabalhador Celetista

Sucessão do Vínculo Trabalhista

Identificação do Evento

Segunda-Feira - 1300 -  -  - 1700;Terca-Feira - 1300 -  -  - 1700;Quarta-Feira - 1300 -  -  - 1700;Quinta-Feira - 13

A jornada semanal possui horário noturno?

Sim Não

Data de Admissão

01/08/2022

Tipo de Admissão

1 - Admissão

Indicativo de Admissão

1 - Normal

Regime de Jornada do Empregado

1 - Submetidos a Horário de Trabalho (Cap. II da CLT)

Natureza da Atividade

1 - Trabalho Urbano

Mês de data base

01 - Janeiro

CNPJ do sindicato representativo da categoria

07.343.452/0001-15

Tipo de Inscrição do empregador anterior

Identificador do Evento

ID10510601500000020221013110

Número do recibo

1.1.000000001657540

Processo de emissão do evento

1 - Aplicativo do empregador

Versão do
Processo

14:56
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Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificação do trabalhador

Informações do Vínculo

Contrato de trabalho

Alterar Dados Contratuais (/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15866973516)

CPF

082.745.443-07

Nome

LUANA KETLEN DUARTE MIRANDA

Tipo de Registro

Admissão

Matrícula

08274544307103010920220101

Tipo de Regime Trabalhista

1 - CLT - Consolidação das Leis de Trabalho e legislações trabalhistas específicas

Categoria

103 - Empregado - Aprendiz

Tipo de Regime Previdenciário ou Regime dos Militares

1 - RGPS - Regime Geral da Previdência Social

Nome do cargo

APRENDIZ  ADMINISTRATIVO

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

411005 - Auxiliar de escritório

Nome da função

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

Módulo: Geral Pessoa Jurídica

05.106.015/0001-52 - CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO:05106

SAIR

14:59

https://www.esocial.gov.br/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15866973516
https://www.esocial.gov.br/portal/Home/Inicial
javascript:void(0)
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Remuneração e periodicidade de pagamento

Duração do contrato de trabalho

Local de trabalho

Horário Contratual

O cargo, emprego ou função pública é acumulável?

Sim Não

Unidade de pagamento

1 - Por Hora

Salário base

5,51

Descrição do Salário Variável

Tipo de Contrato de Trabalho

1 - Prazo indeterminado

Tipo de Inscrição

1 - CNPJ

Número de Inscrição

05.106.015/0001-52

Nome

CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA

Descrição Complementar

Quantidade de Horas Semanais

29,00

Tipo da Jornada

4 - Jornada com horário diário fixo e folga fixa (no domingo)

Tempo Parcial

2 - Limitado a 30 horas semanais

Descrição da jornada semanal contratual

14:59
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Trabalhador Celetista

Sucessão do Vínculo Trabalhista

Identificação do Evento

Segunda-Feira - 1300 -  -  - 1700;Terca-Feira - 1300 -  -  - 1700;Quarta-Feira - 1300 -  -  - 1700;Quinta-Feira - 13

A jornada semanal possui horário noturno?

Sim Não

Data de Admissão

01/09/2022

Tipo de Admissão

1 - Admissão

Indicativo de Admissão

1 - Normal

Regime de Jornada do Empregado

1 - Submetidos a Horário de Trabalho (Cap. II da CLT)

Natureza da Atividade

1 - Trabalho Urbano

Mês de data base

01 - Janeiro

CNPJ do sindicato representativo da categoria

07.343.452/0001-15

Tipo de Inscrição do empregador anterior

Identificador do Evento

ID10510601500000020221013113

Número do recibo

1.1.000000001657540

Processo de emissão do evento

1 - Aplicativo do empregador

Versão do
Processo

14:59
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Listagem de Empregados Pag.: 1 de 1

CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDALicenciado para:

Empresa: CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA - CNPJ: 05.106.015/0001-52

ELIVANDA

Fortes Pessoal

Mês/Ano: 10/2022

Código Nome Cargo CBO_2002 Admissao

000105 ALESSANDRA MARTINS DE LIMA 27/04/2021ASSISTENTE FINANCEIRO 411010

000043 AMISTERDAN CAVALCANTE DE SOUZA 01/08/2018MOTORISTA 782310

000139 ANDRESA ARAGAO CHAVES 01/09/2022FARMACEUTICO 223405

000018 ANGELA MARIA VIEIRA BANDEIRA 02/01/2014GERENTE COMERCIAL REGIONAL 142305

000130 ANTONIO VICTOR BRUNO DE ARAUJO 04/04/2022ASSISTENTE DE LICITAÇÃO 411010

000034 AYANE ANSELMO CARNEIRO ALVES 15/03/2018ASSISTENTE FINANCEIRO 411010

000133 CHARLLISON DE SOUSA PEREIRA NUNES 02/05/2022ANALISTA DE LICITAÇÃO PLENO 411010

000099 CHRISTIANNE RICARDO DA SILVA BEZERRA 16/11/2020ANALISTA DE TELEMARKETING 212420

000119 DANNIELI MENEZES GRANGEIRO 19/08/2021FARMACEUTICO 223405

000136 DAVI DOS SANTOS BARRETO 01/08/2022APRENDIZ  ADMINISTRATIVO 411010

000051 DENISE ALMEIDA ALBUQUERQUE DE ASSIS 01/09/2018DIRETOR 121010

000017 DENIZARD DE SOUSA CUSTODIO 01/02/2013GERENTE COMERCIAL NACIONAL 142305

000137 EDNADRYA ROCHA DA SILVA 01/09/2022APRENDIZ  ADMINISTRATIVO 411010

000134 ELIVANDA MARIA DE LIMA 07/06/2022ANALISTA DE DEPARTAMENTO PESSOAL PLENO413105

000143 ENEAS MAMEDE CASTRO 01/09/2022ANALISTA DE MARKETING PLENO 253120

000129 FELIPE BRAZ MARTINS 08/12/2021FARMACEUTICO 223405

000020 FRANCISCA ROSILENE HOLANDA 01/04/2013COORDENADOR COMERCIAL 520110

000054 FRANCISCA VERONICA DA SILVA RODRIGUES 14/01/2019ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 411010

000121 FRANCISCO FERNANDO SALES BEZERRA 13/09/2021COORDENADOR FINANCEIRO 142115

000112 GEOVANE BRUNO SAMPAIO DA SILVA 19/07/2021ASSISTENTE FISCAL 413110

000146 GIOVANA CHAVES ROCHA FERNANDES 03/10/2022GERENTE FARMACEUTICO 223405

000147 ITALO BRUNO MOREIRA DE MATOS 03/10/2022ASSISTENTE DE FATURAMENTO 413115

000079 JULIANA MOTA DO AMARAL 07/11/2019ANALISTA DE FATURAMENTO PLENO 413105

000013 LORENA ARAUJO DE ANDRADE 01/10/2010Controller 252210

000149 LORENA JOYCE OLIVEIRA MAIA 04/10/2022ANALISTA FINANCEIRO JUNIOR 252545

000138 LUANA KETLEN DUARTE MIRANDA 01/09/2022APRENDIZ  ADMINISTRATIVO 411010

000131 LUCAS SILVA RAMOS 11/04/2022ANALISTA DE LICITAÇÃO PLENO 411010

000108 LUIZ FERNANDO DE BRITO GALVAO 28/06/2021Analista de Sistemas 212415

000148 MIRIAM RODRIGUES LOPES 04/10/2022ASSISTENTE DE E-COMMERCE 253125

000141 MONICA SEVERIANO SOARES 29/08/2022ANALISTA DE LICITAÇÃO JÚNIOR 411010

000038 PHILLIPE BELO DA SILVA 04/05/2018Assistente Contabil 413110

000021 PRISCILA ALVES DA SILVA 02/09/2016ANALISTA DE TELEMARKETING 212420

000144 PRISCILLA CUNHA DOS SANTO BITU 02/09/2022ESPECIALISTA EM PROCESSOS 252105

000142 RAQUEL CRUZ DE SOUSA 30/08/2022ASSISTENTE DE LICITAÇÃO 411010

000050 ROMULO DE ARAUJO SOARES 21/11/2018COORDENADOR DE LOGISTICA 141615

000135 SAMIA MARA NASCIMENTO PINTO PACHECO 01/08/2022ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS PLENO252405

000145 TALITA ROCHA DE MIRANDA PINTO 22/09/2022FARMACEUTICO 223405

000052 TANIA MARIA ALMEIDA ANDRADE DE ASSIS 01/07/2018DIRETOR 121010

000102 VELANE SILVA DE PINHO 01/03/2021ASSISTENTE FINANCEIRO 411010

000110 VIVIANE SABOIA GOIANA 12/07/2021RECEPCIONISTA 422105

Total Geral: 40 empregado(s)14Empregados Masculinos: 26Empregados Femininos: Total Geral: 40 empregado(s)

terça-feira, 18 de outubro de 2022 Fim11:05:06
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Visualizar Dados Contratuais do Trabalhador

Identificação do trabalhador

Informações do Vínculo

Contrato de trabalho

Alterar Dados Contratuais (/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15866143850)

CPF

086.688.863-20

Nome

EDNADRYA ROCHA DA SILVA

Tipo de Registro

Admissão

Matrícula

08668886320103010920220101

Tipo de Regime Trabalhista

1 - CLT - Consolidação das Leis de Trabalho e legislações trabalhistas específicas

Categoria

103 - Empregado - Aprendiz

Tipo de Regime Previdenciário ou Regime dos Militares

1 - RGPS - Regime Geral da Previdência Social

Nome do cargo

APRENDIZ  ADMINISTRATIVO

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

411005 - Auxiliar de escritório

Nome da função

Classificação Brasileira de Ocupação – CBO

Módulo: Geral Pessoa Jurídica

05.106.015/0001-52 - CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO:05106

SAIR

14:24

https://www.esocial.gov.br/portal/Trabalhador/AlteracaoContratualCompleto/DataAlteracao?idContrato=15866143850
https://www.esocial.gov.br/portal/Home/Inicial
javascript:void(0)
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Remuneração e periodicidade de pagamento

Duração do contrato de trabalho

Local de trabalho

Horário Contratual

O cargo, emprego ou função pública é acumulável?

Sim Não

Unidade de pagamento

1 - Por Hora

Salário base

5,51

Descrição do Salário Variável

Tipo de Contrato de Trabalho

1 - Prazo indeterminado

Tipo de Inscrição

1 - CNPJ

Número de Inscrição

05.106.015/0001-52

Nome

CALL MED COMERCIO DE MEDICAMENTOS E REPRESENTACAO LTDA

Descrição Complementar

Quantidade de Horas Semanais

29,00

Tipo da Jornada

6 - Jornada com horário diário fixo e folga fixa (em outro dia da semana), com folga adicional periódica

Tempo Parcial

2 - Limitado a 30 horas semanais

Descrição da jornada semanal contratual

14:24
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Trabalhador Celetista

Sucessão do Vínculo Trabalhista

Identificação do Evento

Segunda-Feira - 0800 -  -  - 1230;Terca-Feira - 0800 -  -  - 1200;Quarta-Feira - 0800 -  -  - 1130;Quinta-Feira - 08

A jornada semanal possui horário noturno?

Sim Não

Data de Admissão

01/09/2022

Tipo de Admissão

1 - Admissão

Indicativo de Admissão

1 - Normal

Regime de Jornada do Empregado

1 - Submetidos a Horário de Trabalho (Cap. II da CLT)

Natureza da Atividade

1 - Trabalho Urbano

Mês de data base

01 - Janeiro

CNPJ do sindicato representativo da categoria

07.343.452/0001-15

Tipo de Inscrição do empregador anterior

Identificador do Evento

ID10510601500000020221013113

Número do recibo

1.1.000000001657540

Processo de emissão do evento

1 - Aplicativo do empregador

Versão do
Processo

14:24
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